㈱いとだ社員募集要領
1.業務内容及び採用予定人員
	主な業務内容
	採用予定人員

	物産館管理業務員
	道の駅いとだの物産館の社員として下記の業務を行う。
① 経理事務、販売管理事務、仕入及び在庫管理業務、出荷者の入会・退会及び調整業務
② 開店、閉店並びに売上金等の管理業務
③ イベント及び催事者に係る業務
④ その他必要な業務
	1名


２　応募資格
（１）応募時点で年齢21歳以上40歳以下（高校卒業以上）
　（２）住所要件無
　（３）パソコン操作が出来る者
　（４）試験を受けられない者（欠各事項）
ア 拘禁以上の刑に処せされ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがな くなるまでの者
 イ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力 で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者
３　雇用条件
　（１）勤務地　道の駅いとだ（福岡県田川郡糸田町162番地4）
　（２）勤務時間　早出 07時30分～16時30分
遅出 10時00分～19時00分　週40時間以内（週休二日制）
　（３）給　　料　200,000～206,000円
（本俸180,000～186,000円・手当20,000円）
　　　　※ 各種保険有
４　合格発表並び採用時期
（１）合格発表　令和8年2月19日（木）
※ 合格発表時には、10時以降に電話により連絡後、合格通知発送予定。尚、不合格者についても同様に連絡致します。
　（２）採用予定　令和8年4月1日より
５　応募方法
　　応募書類
（１）履歴書
（２）応募動機
（３）作文（題目：地域における道の駅の意義と求められる将来像）
※　提出する応募動機・作文は、任意様式で構いません又、提出頂いた応募書類は返却しません。
受付期間
　　令和7年12月1日（月）～令和7年12月26日（金）
　　●午前8時30分～午後5時まで（随時受付）
　　●郵送の場合は、12月26日（金）までの消印があるものに限り受け付けます。
選考方法
　　提出された応募書類の審査により第一次選考した上で、面接審査を行って決定します。
　　第一次書類審査は応募書類締め切り後に行い、選考された方のみ面接日時の連絡をいたします。尚、選考されなかった方についても同様に連絡致します。
　　
問い合わせ先・応募書類提出先
	　　株式会社いとだ　道の駅いとだ
　　　〒822－1326　福岡県田川郡糸田町162番地4
　　　　　　　　　　道の駅いとだ
TEL：0947－26－2115　FAX：0947－26－2110


